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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения 
специальной оценки условий труда.
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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих ме

стах
Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из

числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

всего

в том числе, на кото
рых проведена спе

циальная оценка 
условий труда

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 12 12 0 0 0 12 0 0 0

Работники, занятые на рабо
чих местах (чел.) 13 13 0 0 0 13 0 0 0

из них женщин 12 12 0 0 0 12 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 

лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда. Таблица 2.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
терапии

Хозяйственно-обслуживающий персонал
11 Повар 4-5 разряда 2 2 3.2 3.1 3.2 3.2 да да нет нет нет нет

12 Машинист по стирке и ремонту 
спецодежды 2 2 3.1 3.2 3.2 3.2 да Да нет нет нет нет

Дата составления: 26.05.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий тру^а

_____________Главный врач_____________
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Техник 1 категории
(должность)

Врач-фтизиатр

(подпись)

(подпись)

(должность)
______ Главная медицинская сестра

(должность)
Начальник хозяйственного отдела 

(должность)
Начальник планово-экономического 

________________отдела_____________
(должность)

________Председатель профкома
(должность) (ng

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий руда:

_________________5106
(№ в реестре экспертов)

Хамитов Булат Рамзиевич
(ФИО)

Потапова Наталья Николаевна
(ФИО)

Просвирнина Хазия Муххарямовна
(ФИО)

Хаерова Ильмира Асгатовна
(ФИО)

Сарбаев Александр Геннадьевич
(ФИО)

Мурсапимова Гузель Амировна
(ФИО)

Хасанова Фанзиля Халиловна
(ФИО)

Туктаев Альберт Васильевич
(ФИО)

(дата)

С? О,

(дата)

(дата)

(дата)

26.05.2022
(дата)
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда.

Наименование структурного под
разделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения

Структурные подраз
деления, привлекае
мые для выполнения 

мероприятия

Отметка о выполне
нии

1 2 3 4 5 б
Общебольничный персонал

1 Медицинская сестра диетическая

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

2 Медицинский дезинфектор

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

3 Медицинская сестра стерилизаци
онной

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

4 Медицинская сестра (функцио
нальная диагностика)

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

Диспансерное отделение

5 Заведующий отделением - врач- 
фтизиатр

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

• У

6 Старшая медицинская сестра

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора
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1 2 3 4 5 6
Туберкулезное отделение на 35 коек

7 Медицинская сестра процедурной

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

Рентгеновский кабинет

8 Рентгенолаборант

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

Клинико-диагностическая лаборатория

9 Санитарка

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

1. Выполнить рационализацию режимов труда vi отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо
сти - с проведением специальных гимнастических упраж
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Физиотерапевтический кабинет

10 Медицинская сестра по физиоте
рапии

Прочие мероприятия: Вредные условия труда обуслов
лены спецификой трудовой деятельности, необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, соблюдение пери
одичности медицинских осмотров, применение средств 
индивидуальной защиты

Снижение вредного 
воздействия биологи
ческого фактора

Хозяйственно-обслуживающий персонал

11 Повар 4-5 разряда 1. Внедрить режим труда и отдыха, разработанный с 
учётом указаний МР 2.2.8.0017-10.

Нормализация микро
климата

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо
сти - с проведением специальных гимнастических упраж
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести
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1 2 3 4 5 6
12 Машинист по стирке и ремонту 
спецодежды

1. Внедрить режим труда и отдыха, разработанный с 
учётом указаний МР 2.2.8.0017-10.

Нормализация микро
климата

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо
сти - с проведением специальных гимнастических упраж
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Дата составления: 26.05.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда J !  ^ »

Главный врач Хамитов Булат Рамзиевич 0 3  .

(должность) (подпись) ^ __ J  ( (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Техник 1 категории Потапова Наталья Николаевна IP 01  « 9 ^ ^

(должность)
Врач-фтизиатр

(ПОДПИСЬ!1 у (ФИО)
Просвирнина Хазия Муххарямовна

(должность)
Главная медицинская сестра

(П О Д П И С И )/ ^ (ФИО)
Хаерова Ильмира Асгатовна е г . о *

(должность)
Начальник хозяйственного отдела

(подпись) (ФИО)
Сарбаев Александр Геннадьевич

(дата)

(должность)
Начальник планово-экономического 

отдела

(подпись) у (ФИО)

Мурсалимова Гузель Амировна

(дата)

0 * 1 0 * . <& P£4L
(должность)

Председатель профкома
(ФИО)

Хасанова Фанзиля Халиловна . 0 7 / ?  ,
(должность) { /  и< (подпись)' (ФИО) (дата)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку услрвий^уда:
ftlrSl-''-

5 Ю 6  AKL-I Туктаев Альберт Васильевич 2 6 . 0 5 . 2 0 2 2
(№  в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)
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